
Rapport de gestion

28 juin 2018



02

03

01 Accompagnement

Social

Economie

Résolutions

04

05

Environnement



3

Accompagnement



Porteurs de projet pris en charge
par la coopérative
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LOIRET INDRE ET LOIRE



Détail en fonction des statuts à 

l’entrée du dispositif - Loiret

10

15

3
2

0

7

21

6

0

3

RSA ARE Indépendant salarié Autres

2016

2017



Détail en fonction des statuts à
l’entrée du dispositif - Indre et Loire
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SOCIAL



43 ESA 

et 13 CAPE

40 ESA 

et 4 CAPE

Soit 83 ESA et 17 CAPE au 31/12/17

Dont 34 sociétaires

27
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16

4

25-35 ans

36-45 ans

46-55 ans

56ans et plus
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Economie



1 118 000,00 1 118 000,00 1 118 000,00

256 000,00 256 000,00

385 000,00

1 118 000,00 1 374 000,00 1 759 000,00

2017

2016

2015

+ 22,89%

+ 28,02%

EVOLUTION DES PRODUITS



797 000,00 797 000,00 797 000,00

233 000,00 233 000,00

458 000,00

797 000,00 1 030 000,00 1 488 000,00

2017

2016

2015

+ 29,23%

+ 44,46%

EVOLUTION DU CHIFFRE D’AFFAIRES



68 000,00 68 000,00 68 000,00

13 000,00 13 000,00

36 000,00

68 000,00 81 000,00 117 000,00

2017

2016

2015

+ 19,12%

+ 44,44%

EVOLUTION DE LA PART DE 

MUTUALISATION



EVOLUTION ECONOMIQUE DES 

PROJETS COMMUNS
Factures éditées à plusieurs Notes de débit interne

13%

87%

2017

factures

communes

factures

individuelles

14%

86%

2016

factures

communes

factures

individuelles

2%

98%

2016

NDI

factures

2%

98%

2017

NDI

factures



Répartition des domaines d’activités (RH)

22,34%

6,59%

12,28%

1,92%

2,39%

9,91%

3,69%

1,92%

12,29%

9,53%

2,33%

14,81%

18,03%

8,66%

10,58%

2,84%

3,42%

5,52%

5,49%

2,50%

10,93%

7,27%

6,33%

18,43%

metiers du numérique

communication

conseils et accompagnement de projets

formation professionnelles

autres

arts plastiques

spectacle vivant

audio visuel

arts graphiques

écriture et métiers du livre

métiers de la terre

artisanat

2017

2016



Répartition des domaines d’activités (€)
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2016



C.A réalisé en dehors de la France

Echanges  intracommunautaires U.E : 15 795€Echanges  exportations hors U.E: 18 388€

Soit 2,30% du C.A en 2017 car 3,05% en 2016
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Environnement



Les projets dans les tuyaux

Création d'un lieu d'expo photos, arts numériques sur Blois

Les VinaigreriesLes projets européens

Le platO / Limare

Les Arteliers V2

La création d'un lieu dédié à la construction sur Orléans/Fleuryles Aubray

Les coopérations inter CAE

Le développement des formations professionnels / avec le 

CNAM..

L'engagement sur l'e-inclusion

Le développement du projet sur le 18 & travail avec les gars de la Vallée de 

Morogues

Renforcement des partenariats avec la CRMA
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Résolutions



I- Election des nouveaux et nouvelles sociétaires

Tanguy Revault

Loic Boureux

Camille Belloc

Clément Sayous

Marie Wolf

Caroline Correggia

Mathieu Sylvestre

Maud Taron

Christine Desfeuillet

Karine Maheux

Estelle Durand

Alexis Pandelle

Anne-Lise Lebeault

Sophie Mourrat

Victor Fayon

Nicolas Rubio

Marie Remande



II- Approbation du rapport moral et financier

III- Répartition du bénéfice

Réserves Légales et 

statutaires*

40% du résultat

Participation des 

salariés**

6O% du résultat

39 387,18€

23 632,31€15 654,87€

*

100€ en réserve légale

15 554,87€ en fonds de développement

**

30% en part virile

70% en part « temps de travail »

IV - Aucun dividende versé



V- Constitution du nouveau capital social
1 725€ + 475€ = 2 200€



VI- Approbation des ressources nécessaires à 
l’accompagnement

Equipe 

d’appui

Formations 
socles

Formations 
pro.

Incubateurs 

X 2

Résidences 

X 3
Ressources

2017

2 ETP admin

1,8 ETP acc

0,37 ETP dév Equipe 

d’appui

Formations

socles

Formations 
pro.

Incubateur 

X 1

Bourses 

Showroom

X 6

Résidences 
X 4

Ressources

2018

2,5 ETP admin

2,5 ETP acc

0,57 ETP dév



VII- Formalité administrative : 
L’assemblée donne tout pouvoir à la gérance et à toute personne qu’il déléguera, à l’effet 

d’effectuer les formalités de dépôts requis et de publicité afférentes aux résolutions ci-

dessus adoptées.

VIII- Reconduction du mandat de gérant – M. Doudat: 
L'assemblée générale décide de maintenir M. Doudat le co-gérant dans ses fonctions pour 

la durée du mandat restant à courir jusqu'à l'AG du juin 2020. La décision se prendra par le 

biais d'un vote à bulletin secret.

IX- Reconduction du mandat de gérante – Mme Berouard: 
L'assemblée générale décide de maintenir Mme Bérouard la co-gérante dans ses fonctions 

pour la durée du mandat restant à courir jusqu'à l'AG du juin 2019. La décision se prendra 

par le biais d'un vote à bulletin secret.


